
 

 

  



 
 
 
 
 
 
 
                    
 
 

1 
 

 تمهيد   -1
 

خصاصياية  ش صايع لعمش لصار، ورت د مع  ةر  قصم ن  ةر تصا  ر     جمعية البراءة لقصار  القرةةتحترم  : 1.1

خر ج إطر  العمش ليس ةر اهتمرةورت إلا ان ا،جمعية ت ى أن المصر،ح الشيصية لمر لعمش لصر، ور أثنرء ةمر سة  

  ت أد دلائ  ةصضاااص،يت   نصاااص ة ةرر ااا ة اد غير ةرر ااا ةت ة  ت أد غيرهر ق  تت اخش تةأي أنشااااة اجتمر،يةت أد ةرلي

  ق   نشأ ةع  معر ض في المصر،ح.  للجمعية ةمر

تؤةر ا،جمعيااة نقيمواار د ةراارلمتماار المتملنااة في العماهااة د العمااش ا،جماارلمي د العناار ااة د المراارلم ة د ا   اار ت د تااأم  :  2.1

المصال ة  سايرساة معر ض المصار،ح الصارلم ة ،ر ا،جمعيةت لتعتلت تنق القيح د تمر  مرت د للق لت رلمي أن تؤث  

الشااااايصاااااية أد العرئنيةت أد المونية لي صااااايع لعمش لصااااار،ح ا،جمعية ، ا ألماء داجررت  ت ر  ا،جمعيةت أد أن  

  تحصش ةر خلال تنق المصر،ح ، ا ةكرسب ، ا تسرب ا،جمعية.

 

 :نطاق وأهداف السياسة   -2

الع بيااة الساااااااااااااعصلم ااة ال   تح ح ة  ،اا م ا خلال نماار جاارء في التشااااااااااااا معاار  د القصا ين المعمصل  ماار في الممن ااة    :1.2

رساااية للجمعيةت  معر ض المصااار،حت د   رم ا،جمعير  د المؤساااسااار  الهنية د لائحت  التن يلا ةت د اللائحة الاسااا 

 لور تلمدن أن تحش ةحنور.  
ً
 تأم  هلا  السيرسة است مرلا

مصةية د تارق هلا  السااااااايرساااااااة ، ا  ش صااااااايع لعمش لصااااااار،ح ا،جمعيةت دمشااااااامش للق أ، ااااااارء ا،جمعية الع  :2.2

أ، اااااااااااارء ة نس ا لما ةت د أ، اااااااااااارء اللجرن المنيلقة ةر ة نس ا لما ةت دة   ي ا،جمعية التن يلا ينت د جمي   

 ةصظ يمر دةتاص،يمر.  
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الملا ص لر في ال ق ة الساااارنقة د ةصاااار،ح أي صاااايع   أ  سااااوح  نرلصااااير لشاااامش معر ض المصاااار،حت ةر  تعنق   :3.2

آخ  تكصن لوح ،لاقة صاااااايصااااااية  محت د لشاااااامش هؤلاء التدجة تالاننرء تالصال  ر تالا ااااااقرءت أد غيرهح ةر أ  الم  

 العرئنة.

 لا  ت تأ ةر الصثرئق ال   ت بج ا،جمعية   :4.2
ً
العرةنين لصاار، ور سااصاء  ر     نرلصااير مع  هلا  الساايرسااة جتءا

 لصثرئق ق ا ا  معيين أد ،قصلم ،مش .تنق ا

 تن ح معر ض المصااار،ح نمر   اساااتشااار  مرة   ت ااامر ا،جمعية العقصلم ال   تبرةور    :5.2
ً
ا،ير جيين أد غيرهحت  صاااصيااار

  ت ق ة  أتكرم هلا  السيرسة.

الا تمر ة ا،جمعية دساااااااامع مر دةر لعمش لصاااااااار، ور ةر أي أ ااااااااكرل معر ض المصاااااااار،ح   الساااااااايرسااااااااةتم ف هلا     :6.2

 نرية ال   ق  تنشأ بسيب ، م ا  صرح.الس 

مسئوليات و صلاحيات مجلس الإدارة و الإدارة   -3

 التنفيذية الخاصة بسياسة تنظيم تعارض المصالح 

 إلما ة معر ض المصر،ح أت  الاختصرير  ال ئيسة لمجنس ا لما ة.    :1.3

  ص  لنم نس تكصلر ،جاارن ةحاا لمة أد تكنيد أتاا  ،جاار اا  المنيلقااة ةر المجنس لنن   في المسااااااااااااااارئااش ال   ةر   :2.3

 الم تمش أن تناصي ، ا معر ض ةصر،ح ة  ة ا،رة ةتانرر  استقلالية تنق اللجرن.

معية  لا  كصن الشاااااااااايع في ترلة معر ض ةصاااااااااار،ح إلا إلا ق   ة نس إلما ة ا،جمعية  يمر   ع معرةلا  ا،ج :3.3

صي ، ا معر ض ةصااااااار،حت د  اة  الغير أد معرةلا  أ، ااااااارء المجنس د ترر  التن يلا ين في ا،جمعية أن ا، رلة تن

 تكصن يلاتية الق ا  ة  المسؤدل التن يلاي ن صص  نرقي ةصظ   ا،جمعية. 

 لسااااااانات  التق   لة أن  ق     :4.3
ً
ةر المساااااااؤدلية  ا ، رء    –بشاااااااأن  ش ترلة ، ا ت ة   –  ص  لمجنس ا لما ة د قر

،ن  معر ض المصااااار،ح اللاي ق   نشاااااأ في سااااايري ،من  ة  ا،جمعيةت ساااااصاء ةر  تعنق نمصااااار،ح ةرلية أد نمصااااار،ح  

 معيق  ،ر القيرم نصاجر  في التص ف ، ا أتمش دج  نمر  تصا ق ة  ةصر،ح ا،جمعية. 
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،ن ةر  ق   ة نس ا لما ة أن ا، رلة معر ض ةصااار،حت  نتمم يااارتب المصااال ة المتعر ضاااة نت ااا ي  دضاااع  د :  5.3

 ن مي  ا ج اءا  ال    ق  هر ة نس ا لما ة د إتررع ا ج اءا  المن مة للالق.  

د   لمجنس إلما ة ا،جمعياة يااااااااااااالاتياة إ قارع ا،جتاءا  ، ا ة ارل   هالا  السااااااااااااايارساااااااااااااةت د    الق ااااااااااااار ار ا،جنارئياة  :6.3

 ا، قصقية لنمارلرة نرلض ا  ال   ق  تن ح ،ر ، م التمام جمي  لدي العلاقة  مر. 

ة نس ا لما ة هص الميصل في ت ساااااااااير أتكرم هلا  السااااااااايرساااااااااة ، ا أن لا  تعر ض للق ة  الا  مة السااااااااار لة د   :7.3

 اللائحة الاسرسية للجمعية د ا  مة ا،جور  المش  ة.

 سيرسةت د  رنغ جمي  ةصظ   ا،جمعية د تكصن  ر لاة ةر تر لخ ا نلاغ.لعتم  ة نس ا لما ة هلا  ال:  8.3

  تصلا ة نس ا لما ة التأت  ةر تن يلا هلا  السيرسة د العمش نمصجبمر د إج اء التع  لا  اللا ةة ،نيمر.   :9.3

 حالات تعارض المصالح   -4

بشااااااااكش ةرر اااااااا  اد غير لا لعن  دجصلم ةصاااااااال ة لشاااااااايع لعمش لصاااااااار،ح ا،جمعية في أي نشاااااااار   تعنق سااااااااصاء  :1.4

لمصاااااار،ح ،ن ةر  انب ةمر  ةرر اااااا  نر،جمعيةت قيرم معر ض في المصاااااار،ح نين الا  ين. د ل ر ق   نشااااااأ معر ض ا

ت أد  قصم نتصااا ف لمصااال ة ا،جمعيةت د تكصن ل    في   س  ل
ً
 تأد  ت لا ق ا ا

ً
عمش لصااار،ح ا،جمعية أن  ر ي  أ ر

ةن   الصق  إةر ةصااال ة تتعنق بشاااكش ةرر ااا  أد غير ةرر ااا  نرل أي المانصب ةن  إن ار ت أد نرلتصااا ف المانصب 

لاااا  اااا  التمام ت اااار  ط ف آخ  غير ا،جمعيااااة  تعنق    ماااالاا ال أي أد الق ا  أد التصااااااااااااا ف. إل  ات اااارل ت أد أن  كصن 

اللقةت د تحقيق لمكرساااب صااايصاااية د    لاساااتعمرلتناصي ترلا  معر ض المصااار،ح ، ا ا  مرل لنسااا لةت د إسااارءة  

  ،ت،ة لصلاء ا،جمعية. 

هلا  السايرساة ت ا  أةلنة لمعر ير سانصتية لع لم ةر المصاقد إلا أبمر نرل ا د ة لا مغا  جمي  المصاقد الخ ى  :2.4

تمش ت دثمرت د  تحتح ، ا  ش ةر لعمش لصاااار،ح ا،جمعية التصاااا ف ةر تنقرء أ  سااااوح نصااااص ة تتمر اااا   ة   الم 

هلا  الساااااايرسااااااةت د ت نب ةر ق   ر د أ   ساااااانصل   رلد هلا  الساااااايرسااااااة د ةر الاةلنة ، ا ترلا  التعر ض ةر  

   ي: 
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 في ترلة أن ، ااص ة نس ا لما ة اد ، ااص أي ،جنة ة  •
ً
ر ،جر   أد أي ةر ةصظ     نشااأ معر ض المصاار،ح ةللا

  أد
ً
أد ةصاال ة تن يمية أد ةونية في أي ،مش ل  ياانة نأي نشاار ت أد ل  ةصاال ة صاايصااية   ا،جمعية ةشاار  ر

أد نشااااااار  ق   ؤث  بشاااااااكش ةرر ااااااا  أد غير ةرر ااااااا  ، ا ةصضاااااااص،ية ق ا ا  للق الع اااااااص أد المصظد أد ، ا 

 ق  ات  في تألم ة داجررت  د ةسؤدليرت  ت ر  ا،جمعية. 

 في ترلة أن ، اااص ة نس ا لما ة أد أت  ترر  التن يلا ين  ت نشاااأ   •
ً
صاااش نقى أد  حالتعر ض في المصااار،ح أ  ااار

 ةر    آخ  سااااااصاء، ا ةكرسااااااب صاااااايصااااااية ةر أي ط ف  
ً
 رن للق نا لقة ةرر اااااا ة أد غير ةرر اااااا ة ةساااااات ي ا

 ةصقع  د ةشر تت  في إلما ة  ؤدن ا،جمعية . 

لمة المرلم ة ةر خلال ال خصل في ةعرةلا  ةرلم ة نرلري  اد ق   نشاااااااااأ التعر ض في المصااااااااار،ح ةر خلال الاسااااااااات ر •

 الش اء اد التأجير للجمعية. 

 ق   نشأ التعر ض في المصر،ح ةر خلال معيين الننرء أد الاقر ب في الصظرئد أد تصقي  ،قصلم ةعوح.   •
ً
 ا  ر

ةر إت ى ياص  معر ض المصار،ح تكصن في ترل ا ترر  ةر لعمش لصار،ح ا،جمعية في جوة أخ ى د  كصن ني مر  •

 معرةلا  ة  ا،جمعية. 

 الو ا ر د ا ت اةير  ال    حصش ،نيمر ، ص ة نس ا لما ة أد ةصظد ا،جمعية ةر أةلنة معر ض المصر،ح. •

الاسااااااتلمر  أد المن ية في نشاااااار  ت ر ي أد ةنشااااااأة تق م خ ةر  أد مسااااااتقرش خ ةر  ترلية ةر ا،جمعية اد  •

 ترحث ،ر التعرةش ة  ا،جمعية. 

 للجمعيةت د ال    ان  ،نيمر نح ح الع ااااااصلة أد   أد إ،ارءإ شاااااارء الاساااااا ا    •
ً
 خرياااااار

ً
المعنصةر  ال   معتبر ةنكر

 الصظي ةت د لص بع  ت ت  ا،ي ةة.
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الع ااااااص ت  الاقر ب لو ا ر ةر أصااااااير  أد جور  تتعرةش ة  ا،جمعية  م ف التأثير ، ا تصاااااا  ر   قرصل أ •

 المصظد نر،جمعية ق   نتج ،ن  معر ض المصر،ح.  أد

ا  الم ،رئنت  ةر أي جوة لمررلغ أد ا اااااايرء لا  قيمة بساااااايب   أت اد المصظد أد   الالما ة  مساااااانح ، ااااااص ة نس •

 ر لنتعرةش ةعور.معرةش تنق ا،جوة ة  ا،جمعية أد سعيم

أ  الم   أتا قيارم أي جواة تتعارةاش اد مساااااااااااااما لنتعارةاش ة  ا،جمعياة نا    قيماة  صاتير ةانصباة ةر المصظد أد   •

 ،رئنت .  

 اد  •
ً
 في المصار،ح  عنير

ً
اسات  ام أياصل د ةمتنكر  ا،جمعية لنمصال ة الشايصاية ةر  اأ   أن   و  معر ضار

ت  ارساااااااااااااتغلال أدقار  لمدام ا،جمعياةت أد ةصظ ي
ً
ا،جمعياة أد   لغير ةصااااااااااااار،حمارت أد ةعا اتمارت أد ةنار عوار  ةحتملا

تلتحقيق ةكرساااب  صااانة ةر خلال ،لاقة الشااايع نر،جمعية المتحأه ا ورت أد إسااارءة اسااات  ام المعنصةر   

 صيصيةت أد ،رئنيةت أد ةونيةات أد أي ةصر،ح أخ ى.  
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 الالتزامات   -5

 ي:  ، ا  ش ةر لعمش لصر،ح ا،جمعية أن  نتمم نرلترل :1.5 

 نر،جمعية. الا ترر ا ق ا  ، ا سيرسة معر ض المصر،ح المعتم ة ةر ا،جمعية ،ن   •

الالتمام نقيح الع الة دالعماهة د المسؤدلية دالةر ة د ، م الم رنرة اد الصسرطة اد تق  ح ةصل ة الن س أد   •

 ا،جمعية.الآخ لر ، ا ةصر،ح 

 هص اد أي ةر اهن  د أي قرئ  د ةعر    ةر خلال ألماء    الاست رلمة ، م   •
ً
 أد ةعنصلر

ً
بشكش غير قر صن  ةرلم ر

 ،من  لصر،ح ا،جمعية.

 ت نب المشر تة في ات رل الق ا ا  ال   تؤلمي لتعر ض ةصر،ح أد تصحي نلالق.  •

•  .
ً
 معرئة  مصلج ا،جمعية ا،ير  نر  صرح ،ر المصر،ح سنصلر

ل ئيس  المرر   ،ر أي ترلة معر ض ةصر،ح أد  بمة معر ض ةصر،ح طر ئة سصاء  ر   ةرلية أد    ا  صرح •

 غير ةرلية. 

 ا نلاغ ،ر أي ترلة معر ض ةصر،ح ق  تنتج ،ن  أد ،ر غير  ةمر بعمش لصر،ح ا،جمعية. •

 تق  ح ةر  لي  إبمرء ترلة معر ض المصر،حت في ترل دجصلم ت أد في ترل طنب ا،جمعية للق. •
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 الإفصاح   -6

 تعين ، ا ا، رء ة نس ا لما ة د المسؤدلين التن يلا ين د غيرهح ةر المصظ ين د المتاص،ين التقي  الترم    :1.6

للجمعية ،ر ا، رلا  الترليةت تيلمر ا ارقت د ا، صصل ، ا ةصا ق مر في  ش ترلةت تيلمر اقت    نر  صرح  

 لنمصر،ح أم لا: ا، رجةت سصاء ا اص  ، ا معر ض  ع ي اد ةحتمش 

 تعين ، ا أ، رء ة نس ا لما ة د المسؤدل التن يلاي د غيرهح ةر المصظ ين د المتاص،ين ا  صرح ،ر أ ة   •

أم   أد ةؤسسة خر جيةت سصاء  ر   لماخش الممن ة  اد ا ترر  صيص   لوح ة  جمعية  دظرئد لشغنصبمرت 

 خر جور. 

 تعين ، ا أ، رء ة نس ا لما ة د المسؤدل التن يلاي د غيرهح ةر المصظ ين د المتاص،ين ا  صرح ،ر أ ة   •

التدج    /التدجر     /دظي ة أد ةصل ة ةرلية اد تصة ةن ية ت ع أي ةر أ  الم اس هح )الصال ان دالتدجة  

 مسما لنتعرةش ةعور.  الرنر ( في أي جمعير  أد ةؤسسر   بحية تتعرةش ة  ا،جمعية أد  /د الننرء

د المتاص،ين ا  صرح   تعين ، ا  ش أ، رء ة نس ا لما ة د المسؤدلين التن يلاي د غيرهح ةر المصظ ين   •

للجمعية د ا، صصل ، ا ةصا ق مر ، ا أ ة ترلة  م ر أن تناصي ، ا معر ض ةح ص  في المصر،ح. د ت     

 ة ا،جمعية د ات رل الق ا  في للق. ،ن  ا تقرل  جمي  هلا  ا، رلا  لنم اجعة د التقييح ةر قرش ة نس إلما

المصظد الا دظي ة  ئرسية في ا،جمعية أد الا دظي ة في إلما ة أخ ى اد غير للق ةر الصظرئد ال    بمر تناصي  

، ا معر ض في المصر،حت  بمر  تعين ، ا المصظد إ،رلمة معرئة  مصلج معر ض المصر،ح د أخلاقير  العمش د 

 ةر مغيير الصظي ة. تمر تق  ، ا ،رتق ال ئيس المرر   لنمصظد ةسؤدلية    30غ صن  نيرن ا  صرح في  
ً
 صةر

 التأت  ةر قيرم المصظد نتعرئة استمر ة ا  صرح ، ا  حص ترم. 
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لع ض التقصير في ا  صرح ،ر هلا  المصر،ح د ا، صصل ، ا ةصا قة ا،جمعية ،نيمر المسؤدل التن يلاي د :  2.6

 لن رم العمش د التنمية الاجتمر،ية في الممن ة الع بية  غير  ةر المصظ ين د الم
ً
تاص،ين للإج اءا  التألم يية طرقر

 السعصلم ة د اللائحة الاسرسية في ا،جمعية.

 تقارير تعارض المصالح       -7

 .   المجنس التن يلاي / ،جنة ا،جصلمةتصلمع جمي   مرلج إ صرح أ، رء ة نس ا لما ة ل ى :   1.7

 .الم    العرم / إلما ة المصا لم اليش لة  تصلمع جمي   مرلج إ صرح ةصظ   أد ةتاصلمي ا،جمعية ل ى  :  2.7

 نرل،مرل د العقصلم المبرةة لصااااااااااااار،ح ا،جمعية د ال     :  3.7
ً
 خريااااااااااااار

ً
 ق م ة اج  تسااااااااااااارنر  ا،جمعية ا،ير صي تق ل ا

ة نس ا لما ةت د   ااااامر للق  تناصي ، ا ةصااااال ة ةرر ااااا ة أد غير ةرر ااااا ة لع اااااص المجنست ترل طنب  ئيس  

 ة  تق ل   السنصي للماء ا،جمعية اللاي  ق ة  للجمعية العمصةية.

 لع ض ، ا ة نس ا لما ة  صلااااح ت رياااايش ال،مرل  :  4.7
ً
 ساااانصلر

ً
تصاااا   ا لما ة الميصلة نرلم اجعة ال اخنية تق ل ا

 لنمرلج ا  صرح  
ً
 المصلم،ة ل  مر. أد العقصلم ال   ا اص  ، ا ةصل ة لمصظ   ا،جمعية د  قر

 

 

 

 

 

 

 

 لا  ت تأ ةر الصثرئق ال   ت بج ا،جمعية نرلصير  العرةنين لصر، ور  إ   لا   ص  
ً
تيث ان هلا  السيرسة مع  جتءا

 لصا لمة  مر. ة رل ة أتكرةور د الالتماةر  ا
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 و إقرار   تعهد  -8

  الص ة    الاسح  

 

   معية البراءة لقصار  القرةة نأ ن  ق  اطنع  ، ا سايرساة معر ض المصار،ح ا،يرياة نأق  ا ر المصلاح نير رم  أ،لا   

تد ننرء ،ني  أدا ق د أق  د ألتمم نمر  يمر د أمعو  بع م ا، صااااااااااااصل ، ا أي ةكرسااااااااااااب أد ا برح صاااااااااااايصااااااااااااية نا لقة 

 ةر ةصقمي تع اااااااص ة نس إلما ة أد ةصظد في ا،جمعية د بع م اساااااااتةرر ااااااا ة أد غير ةرر ااااااا ة  
ً
  ام أي ةسااااااات ي ا

أد أيااااااا قرس  اد اساااااااتغلالور لي  ياااااااصلور أد ةصا لمهر لغ اخااااااا   الشااااااايصاااااااية أد أقر     ةعنصةر  ت ع ا،جمعية أد أ

 ةن عة أخ ى.

  التصقي 

 ها.     /    /              التر لخ

 م.          /    /            المصا ق
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 (:  مصلج إ صرح ةصل ة  1ةل ق)

 

 

 

 

 لا   نعح                                                                            هش تمنق أي ةصل ة ةرلية في أي جمعية أد ةؤسسة  بحية تتعرةش ة  ا،جمعية؟  1

2 
هش  منق أي   لم ةر أ  الم ،رئنتق أي ةصال ة ةرلية في أي جمعية أد ةؤساساة  بحية تتعرةش ة   

 ا،جمعية؟

                                                                           نعح   لا 

في ترلة ا جرنة ننعح ، ا أي ةر الاسااائنة السااارنقةت  إ     ب ،نيق ا  صااارح ،ر الت ريااايش ا،يرياااة نتمنق أي ،مش ت ر ي  

 أ  الم ،رئنتق.  اد دجصلم ةصل ة ةرلية في أي أ،مرل ت ر لة ةر قرنق أد ةر قرش أي ةر

 اسح النشر 
 اااااااااااااااااااااااااااااااااااااصع  

 النشر 

نة
  
الم

 قح الساااجش   

اد  خصااااااااااااااااااة 

 العمش

الايااااااااااااااااااااااااا ا    تااااااااااااار لاااااااااااااخ 

 الهج ي 

ا يااااااااااااااااااااااااا ا    تاااااااااااار لااااااااااااخ 

 الميلالمي
هاااش تصااااااااااااانااا  

ةاااصا اااقااااااة   ،اااااااش 

 ا،جمعية؟

تااااااااااااا تااااااااااااارااااااااااااج   هاااااااااااااش 

الشااااااااااااا تااااة بعلاقااااة  

ةااااااااااااااااااا   ،اااااااااااااااااااماااااااااااااااااااش 

 ا،جمعية؟

المصاااااااااااااااااااااالاااااااااا اااااااااة  

الماااااااااااااااااااارلاااااااااااااااااااايااااااااااااااااااااة  

صم ا جمرلية )%(
الي

و  
ش
ال

نة 
س
ال

 

صم
الي

و  
ش
ال

نة 
س
ال
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3 
 )ةلش ةنصب ، ص في ة نس إلما ة اد ،جنة أد أي جوة أخ ى( أد مشر ل في أ،مرل أد أنشاة  

ً
هش تتقن  ةنصرر

 أد ل  ق ، صلة ل ى أي جوة أخ ى غير ا،جمعية

                                                                           نعح   لا 

4 

 )ةلش ةنصاااااااااب   هش  
ً
تقن  أي ةر أ  الم اسااااااااا تق )الصال ان/ التدجة/ التدجر / التدج/ الاننرء د الرنر ( ةنصااااااااارر

ل    ، اااااااصلة في أي جوة    ، اااااااص في ة نس إلما ة أد ،جنة أد أي جوة أخ ى( أد لشااااااار ل في أ،مرل أد أنشااااااااة أد

 أخ ى غير ا،جمعية؟

                                                                           نعح   لا 

في ترلة ا جرنة ننعح ، ا أي ةر الاسااائنة السااارنقةت  إ     ب ،نيق ا  صااارح ،ر الت ريااايش ا،يرياااة بشاااغش أي ةنصاااب د / أد المشااار تة في أي  

 خر جية )ة     رء ا،جمعيةت ا، كصةة أد القارع ا،ير ( ةر قرنق أد ةر قرش أي ةر أ  الم ،رئنتق.  أ،مرل

،اااا ااااا   تااااتااااحصاااااااااااااااااااش  هاااااااش 

ةكااارساااااااااااااااب ةااارلياااة   ير 

 تصليق هلاا المنصب؟

يااااااااااااااااااااااارتاااااااااااب   المنصب

 المنصب

هااااااش تصاااااااااااااناااااا   

ةااااصا ااااقاااااااة   ،اااا ااااا 

 ا،جمعية؟

ا،ااجااواااااااة   تاا تاارااج  هاااااااش 

ةاااا    ،ااااماااااااش  بااااعاااالاقاااااااة 

 ا،جمعية؟

 ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااصع  الم  نة  

 ا،جوة 

 اسح ا،جوة 

        

        

        

5 
هاش قا ةا  لاق أد لي أتا  ةر أ  الم ،ارئنتاق ها  اة أد أت ر ةر جواة خار ج ا،جمعياة د لوار ياااااااااااااناة 

 ترلية أد ةستقرنية نر،جمعية سصاء قرن مر أم لح تقرنور ؟ 

                                                                           نعح   لا 
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المعتم ة أق  أ ر المصق  الم ر ت أن جمي  المعنصةر  أ،لا  ةح ثة د ص يحة د ةتمر ية ة  سيرسة معر ض المصر،ح 

 ةر ا،جمعية.

 الاسح:

 المسم  الصظي  :

 التر لخ:

 التصقي :  

في ترلة ا جرنة ننعح ، ا السؤال السرنقت  إ     ب ،نيق ا  صرح ،ر ت رييش الو  ة ،ن  قرصلور ةر قرنق أد ةر قرش أي 

 ةر أ  الم ،رئنتق.  

قااااااااااياااااااااامااااااااااة  

الاااااااوااااااا  اااااااة 

 
ً
 تق   لر

 ااااااااااااااااااااااااااااااااااصع 

 الو  ة

هااش ت ترج ا،جوااة 

بعلاقاااااة ،ماااااش ة   

 ا،جمعية؟

هااااااااااااااااااااااااااااااااااش  

قااااااراااااانااااااا   

 الو  ة؟

الاوااااااا  اااااااة   تاقااااااا  اح  تااااااار لاخ 

 الميلالمي 

الاااااوااااااا  اااااااة  تااااااار لاااااخ   تاااااقااااااا  اااااح 

 الهج ي 

اسااااااااااااااااااااااااااااااح  ا،جوة

ةاااااااااااقااااااااااا م  

 اليصم الشو  السنة اليصم الشو  السنة الو  ة
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 ا،تمرلم ة نس ا لما ة 

 م 02/12/2023ها المصا ق18/05/1445نتر لخ تح ا،تمرلم السيرسر  دالنصائ  في اجتمرع ة نس ا لما ة ن نست  الدلا المنعق ة 

 

 بيانات مجلس الإدارة 

 

 

 

 

 

 

 


